
YKK一直追求通过本职工作为可持续社会作出贡献。

所有企业活动的根本正在于YKK创始人𠮷田忠雄创立的

企业精神——“善之巡环”。“不为他人利益着想，则企业

自身也不可能发展繁荣”，这一思想清晰地表达了我们追

求与社会、客户、相关行业以及员工共同持续繁荣的YKK

企业精神，我们认为这是与“可持续性”非常相近的理念。

𠮷田忠雄通过各种各样的表述，反复向员工传达了这一企

业精神的本质。

他说过一句和“善之巡环”密切相关的话 ：“所谓事

YKK创始人𠮷田忠雄

YKK创始人𠮷田忠雄的思想
业，就像是架起桥梁”，这与不追求社会整体利益就无法

实现自身繁荣的可持续发展整体思路是相通的。“犹如清

澈泉水般的产品制造”和“如果动脑筋巧妙利用，垃圾也

能成为很好的资源”这两句话体现了对环境的关怀，而“森

林比大树更强大”则体现了对人权和个性的尊重。

YKK自创立伊始，就一直把非常接近可持续发展理

念的思想作为经营基础，即使是在80多年后的当今时代，

我们也持续继承着该思想。

█ “善之巡环”与可持续性
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（1965年7月）

所谓事业，并非只为自己谋利益，如果不能把为社会作贡献、

为人类社会发挥积极作用的观点大幅度融入其中，那事业也绝

对不会繁荣。如果能为当地产业作出贡献，推动当地经济发展，

从而使当地民众的生活变得富裕，这是无比幸福的事。YKK的 

“桥梁”建设在未来仍将持续下去。

（1971年1月）

首先，从自己身边开始思考如何妥善处理垃圾，然后大家付诸

行动，这才是最重要的。如果像现在这样继续挖掘地下资源、

砍倒树木、捕鱼、不断扩大鱼类无法生存的海洋范围，将意味着

人类的灭亡。

（1970年7月）

森林里既有经过历练、年轮繁复的大树，也有年轻稚嫩的小树。

既有高大的树木，也有矮小的树木。每个人都可以根据其各自

的个性，发挥各自擅长的能力干好工作，不是在什么人的支配

下，而是一起共同前进。

（1984年1月）

犹如美丽的清泉，自然会涌现出货真价实的真东西，这才是真

正的富足。重要的是不浪费宝贵的资源。要把资源变为很好的

商品。

所谓事业，就像是架起桥梁 犹如清澈泉水般的产品制造

只要动脑筋巧妙利用，
垃圾也能成为很好的资源

森林比大树更强大
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从“善之巡环”迈向
可持续的未来

气候
・减少温室效应气体排放
・加大可再生能源的使用

为了抑制地球整体的气候异常，《巴黎协定》设定目标，力求将世界的平均气温上升幅度保
持在工业革命时期前，远低于2℃，力争限制在1.5℃以内，YKK对此表示支持，并在发
斯宁事业活动中，开展温室效应气体减排措施。

资源
・加大可持续资源的使用

发斯宁事业制造的商品和所使用的包装材料，通过换成使用可持续的材料，从而降低对环
境的负荷，通过商品的生命周期减少废弃物的产生、减少天然石油的使用，以及为实现循
环型社会作贡献。

水
・减少水的使用量
・强化污废水管理

针对日趋严重的水资源枯竭、水质恶化问题，致力于减少发斯宁事业运营中所需的取水量、
降低污废水排放的环境负荷等。

化学物质
・化学物质的管理与减少

为了人类将来世代能过上富饶的生活，发斯宁事业将化学物质给环境带来的影响和负荷控
制在最小程度。

人权
・尊重人权，保持公平安全的劳动环境

重视尊重所有人的尊严和权利这一世界共同的理念，为多样化、可持续的社会作出贡献。

█ “善之巡环”与可持续性
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作为与社会及自然环境和

谐共存、共同繁荣的企业，

致力于追求实现“气候中立”

与SDGs的关系
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